
EK-16 

 

DİN HİZMETLERİ DENETİM FORMU 

I. CAMİ HİZMETLERİ 

İl: İlçe: 

Caminin 

Adı 
Denetim 

Tarihi 
Denetim Vakti 

   

Denetim Yapanın 

Adı ve Soyadı Unvanı İmzası 

   

Cami Görevlisi/Görevlilerinin  

Adı ve Soyadı 
Unvanı Görev Yerinde 

Görev 

Yerinde Değil 
Görev Yerinde Değilse Sebebi 

  □ □  

  □ □  

  □ □  

  □ □  

  □ □  

  □ □  

  □ □  

A. Cami Görevlileriyle İlgili Denetlenecek Hususlar 

1. Caminin ibadete açıldığı vakit □Vaktinde □Geç □Açılmadı EVET HAYIR 

2. Cami görevlilerinin tamamı -haftalık izin günlerinin dışındaki günlerde- camide hazır 

bulunmakta ve görevleri nöbetleşe yapmakta mıdır? 
□ □ 

3. Ezan, görevli tarafından vaktinde okunmakta mıdır? □ □ 

4. Yetkisi olmayan kişilerce ezan/sala okunması engellenmekte midir? □ □ 

5. Cami, her gün öğle namazından en geç bir saat önce açılıp, yatsı namazından sonra 

kapanmak üzere gün boyunca açık tutulmakta mıdır? 
□ □ 

6. Cami görevlisi/görevlileri cuma günü vaaz etmekte midir? □ □ 

7. Cami görevlisi/görevlileri kılık kıyafet düzeni ve temizliğine riayet etmekte midir? □ □ 

8. Cami görevlilerinin haftalık izin gününü gösteren belge caminin uygun bir yerine 

asılmış mıdır? 
□ □ 

B. Cami Hizmetleriyle İlgili Denetlenecek Hususlar 

 EVET HAYIR 

1. Cami görevlisi/görevlileri, Kur’an-ı Kerim, meal/tefsir, hadis, siyer ve ilmihal 

konularının yer aldığı haftalık cami dersleri programını uygulamakta mıdır? 
□ □ 

2. Cami dersleri programı Din Hizmetleri Yönetim Sistemi’ne (DHYS) girilmiş ve 

müftülükçe onaylandıktan sonra cami ilan panosuna asılmış mıdır? 
□ □ 

3. Vaaz hizmetleri Başkanlık mevzuatına uygun olarak icra edilmekte midir? □ □ 

4. Hutbe hizmetleri Başkanlık mevzuatına uygun olarak icra edilmekte midir? □ □ 

5. Camilerde Kur’an Öğretimi 

Programı açılmış ise; 

başlangıç ve bitiş tarihlerine dikkat edilmekte 

midir? 
□ □ 

derslerin başlangıç ve bitiş saatlerine riayet 

edilmekte midir? 
□ □ 

düzenli olarak yoklama alınıp ders defteri 

imzalanmakta mıdır? 
□ □ 
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6. Camilerde Kur’an Öğretimi Hafta 

Sonu Kur’an Kursları Öğretim 

Programı açılmış ise; 

başlangıç ve bitiş tarihlerine dikkat edilmekte 

midir? 
□ □ 

derslerin başlangıç ve bitiş saatlerine riayet 

edilmekte midir? 
□ □ 

düzenli olarak yoklama alınıp ders defteri 

imzalanmakta mıdır? 
□ □ 

7. Yaz Kur’an kurslarında 

derslerin başlangıç ve bitiş saatlerine riayet 

edilmekte midir? 
□ □ 

Başkanlıkça hazırlanan ders materyalleri dışında 

başka bir materyal takip edilmekte midir? 
□ □ 

düzenli olarak yoklama alınıp ders defteri 

imzalanmakta mıdır? 
□ □ 

8. Cami girişine konulan ilan panosu vasıtasıyla cemaat dini konularda uygun ve güncel 

bilgilerle aydınlatılmakta mıdır? 
□ □ 

C. Cami İçi ve Müştemilatıyla İlgili Denetlenecek Hususlar 

 EVET HAYIR 

1. Cami İbadete Açılış Beratı caminin uygun bir yerine asılmış mıdır? □ □ 

2. Cami içi düzenli ve temiz midir? □ □ 

3. Cami dış temizliği ve çevre düzenlemesi iyi midir? □ □ 

4. Cami içerisinde ibadet edenlerin huzur ve huşunu bozacak (telefon, çalar saat, reklam 

vb.) hususlarla ilgili gerekli tedbirler alınmış mıdır? 
□ □ 

5. Kadınlara mahsus ibadet mekânı; 

var mıdır?  □ □ 

kullanıma uygun mudur? □ □ 

6. Kadınlara mahsus tuvalet ve 

abdest alma yerleri; 

var mıdır? □ □ 

kullanıma uygun mudur? □ □ 

7. Cami engelli erişimine uygun mudur? □ □ 

8. Camide engellilerin kullanımına uygun tuvalet ve lavabo var mıdır? □ □ 

9. Camide dini danışmanlık bürosu/cami görevli odası veya bu amaçla kullanılabilecek 

uygun bir mekân bulunmakta mıdır? 
□ □ 

10. Cami tarihi ve turistik niteliğe haiz ise ziyaretlerin usulünce gerçekleştirilmesine yönelik 

gerekli tedbirler alınmış mıdır? 
□ □ 

11. Camide bulundurulması gereken teberrukat eşyası ile ilgili form ve defterler var mıdır? □ □ 

12. Teberrukat eşyasının bakımı ve korunması sağlanmış mıdır? □ □ 

13. Yardım tutanaklarının bir sureti, yardımın bankaya yatırıldığına ilişkin dekont veya 

müftülüğe teslim edildiğine dair teslim-tesellüm belgesiyle birlikte cami dosyasında 

muhafaza edilmekte midir? 
□ □ 

14. Camideki yardım tutanakları ile müftülükte bulunan tutanaklar, imza ve ihtiva ettiği 

miktarlar açısından birbiriyle örtüşmekte midir? 
□ □ 

15. Yardım tutanaklarında belirlenen yardım toplama sorumlularından en az iki kişinin 

imzası bulunmakta mıdır? 
□ □ 

16. Yardım miktarlarında, kesinti yapıldığı şüphesini doğuracak olağan dışı bir düşüş var 

mıdır? 
□ □ 

17. Camide sabit sıra ve sandalye oluşması engellenmekte midir? □ □ 

18. Cami içi ve dışında kullanılan cihazların ses düzeyi (cami içi 60-70 dB, cami dışı 70-85 

dB) mevzuata uygun mudur? 
□ □ 

19. Camide ecza dolabı ve ilk yardım malzemeleri var mıdır? □ □ 

20. Camide yangından korunma ve sivil savunma önlemleri alınmış mıdır? □ □ 
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21. Camideki ısıtma-soğutma gibi aydınlatma dışındaki elektrik kullanımı için abonelik 

alınmış mıdır? 
□ □ 

22. Cami ve çevresinde Başkanlığımız hizmet alanları dışında bir duyuru malzemesi varsa 

müftülükten izin alınmış mıdır? 
□ □ 

23. Cami kitaplığında 

caminin grubuna göre bulundurulması Başkanlıkça 

gerekli görülen yayınlar mevcut mudur? 
□ □ 

Başkanlıkça bildirilenler haricindeki kitaplardan 

ilgili komisyonca uygun görülmeyenler ayıklanmış 

mıdır? 

□ □ 

Mushafları İnceleme ve Kıraat Kurulu’nun onay ve 

mührünü taşımayan Kur’an-ı Kerim’ler ve mealli 

mushaflar ayıklanmış mıdır? 

□ □ 

D. Değerlendirmeler 
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II. MANEVİ DANIŞMANLIK VE REHBERLİK HİZMETLERİ 

A. İşbirliği Kapsamında Farklı Kurumlarda Yürütülen Manevi Danışmanlık Hizmetleri 

İl: İlçe: 

Hizmet Sunulan 

Kurumun 

Adı Denetim Tarihi Denetim Vakti 

   

Denetim Yapanın 

Adı ve Soyadı Unvanı İmzası 

   

Manevi Danışmanın  

Adı ve Soyadı 
Unvanı Görev Yerinde Görev Yerinde Değil 

Görev Yerinde 

Değilse Sebebi 

  □ □  

a. Manevi Danışmanlık ve Rehberlik Hizmetleriyle İlgili Denetlenecek Hususlar 

 EVET HAYIR 

1. Personel görevlendirme onayı var mıdır? □ □ 

2. Personel görevlendirmeleri DHYS’ye girilmiş midir? □ □ 

3. Manevi danışman, Başkanlıkça veya müftülükçe belirlenen gün ve saatlerde görevi başında mıdır? □ □ 

4. Manevi danışman, Cuma günleri müftülükçe verilen görevleri yapmakta mıdır? □ □ 

5. Manevi danışman, faaliyetleri ile ilgili düzenli rapor tutmakta mıdır? □ □ 

6. Manevi danışmanın faaliyetleri ile ilgili istatistikler DHYS’ye kaydedilmekte midir? □ □ 

7. Manevi danışmanın hizmetleri ile ilgili diğer kurum yöneticisi ve personelin tutumu olumlu 

mudur? 
□ □ 

8. Manevi danışmanlık hizmeti alan kişiler sunulan hizmetten memnun mudur? □ □ 

9. Hizmet sunulan kurumda manevi danışmana ait bir oda bulunmakta mıdır? □ □ 

10. Hizmete erişilebilirlik ve hizmetin tanıtımı hususunda ilgili kurum tarafından gerekli tedbirler 

alınmış mıdır? (Afiş, broşür, yönlendirme levhaları, kurum personelinin bilgilendirilmesi vb.) 
□ □ 

11. Manevi danışman, ilgili kurumun iş ve işleyişi ile diğer personelin görev alanına müdahale 

etmekte midir? 
□ □ 

12. Hizmet sunulan kurum ile müftülüğün kurumsal ilişkileri yeterli düzeyde midir? □ □ 

13. Müftülükçe manevi danışmana gerekli rehberlikte bulunulmakta mıdır? (Başkanlık talimatlarının 

zamanında duyurulması, manevi danışmana periyodik olarak ziyarette bulunulması, sorunların 

çözümünde destek olunması vb.) 
□ □ 

b. Din Hizmetleriyle İlgili Denetlenecek Hususlar 

 EVET HAYIR 

1. Din görevlisi/görevlileri, küçük gruplarla Kur’an-ı Kerim, hafızlık eğitimi, meal/tefsir, hadis, siyer 

ve ilmihal gibi bilgilendirici eğitim faaliyetleri yapmakta mıdır? 
□ □ 

2. Din görevlisi/görevlileri dini gün ve gecelerde program düzenlemekte midir? □ □ 

3. Din görevlisi/görevlileri gençliğe değer projesi kapsamında gençlere yönelik etkinlikler 

düzenlemekte midir? 
□ □ 

4. Din görevlisi/görevlileri özel günlerde program düzenlemekte midir? □ □ 

5. Din görevlisi/görevlileri, Kur’an-ı 

Kerim, hafızlık eğitimi, meal/tefsir, 

siyer, ilmihal vb. alanlarda Başkanlık 

veya müftülükçe hazırlanmış eğitim 

programlarını uygulamakta mıdır? 

Başlangıç ve bitiş tarihlerine dikkat edilmekte midir? □ □ 

Derslerin başlangıç ve bitiş saatlerine riayet edilmekte 

midir? 
□ □ 

c. Değerlendirmeler 
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II. MANEVİ DANIŞMANLIK VE REHBERLİK HİZMETLERİ 

B. Gençlik, Göçmen, Bağımlılıkla Mücadele, Engelli Koordinatörlüğü Gibi Müftülüğün Uhdesinde Yürütülen Manevi 

Danışmanlık ve Rehberlik Hizmetleri 

İl: İlçe: 

Denetim Yapanın 

Adı ve Soyadı Unvanı İmzası 

   

Koordinatörün  

Adı ve Soyadı 
Unvanı Koordinatörlük Alanı 

   

 EVET HAYIR 

1. Personel görevlendirme onayı var mıdır? □ □ 

2. Personel görevlendirmeleri DHYS’ye girilmiş midir? □ □ 

3. Koordinatör, faaliyetleri ile ilgili düzenli rapor tutmakta mıdır? □ □ 

4. Koordinatörün faaliyetleri ile ilgili istatistikler DHYS’ye kaydedilmekte midir? □ □ 

5. Koordinatör, hizmet sunumunda müftülükle koordineli hareket etmekte midir? □ □ 

6. Müftülükçe koordinatöre gerekli rehberlikte bulunulmakta mıdır? □ □ 

7. Hizmet sunulan kitleye yönelik vaaz, irşat ve eğitim programları gerçekleştirilmekte midir? □ □ 

8. Hizmet sunulan kitleye yönelik konferans, söyleşi, kamp vb. sosyal, kültürel ve sportif içerikli 

programlar gerçekleştirilmekte midir? 
□ □ 

9. Hizmet sunulan kitle ilgili kurumlara yönlendirilmekte midir? □ □ 

10. Hizmet sunulan kitlenin ailelerine yönelik de hizmet sunulmakta mıdır? □ □ 

11. İl genelinde ve nüfusu 50.000’in üzerinde olan ilçelerde, en az bir camide hutbenin işaret diline 

çevirisi yapılmakta mıdır? 
□ □ 

12. İl genelinde ve nüfusu 50.000’in üzerinde olan ilçelerde, işaret dili bilen personel bulunmaması 

durumunda merkezi bir camide Başkanlık tarafından haftalık olarak işaret diline çevirisi yapılan 

hutbe görüntülü olarak işitme engellilerin istifadesine sunulmakta mıdır? 
□ □ 

13. Gençlere yönelik hizmet vermek üzere Diyanet Gençlik Çalışmaları Merkezi veya Diyanet Okuma 

Salonları açılmış ve aktif olarak kullanılmakta mıdır? 
□ □ 

14. Camilerde hedef kitlenin istifade edebileceği Başkanlık yayınları mevcut mudur? □ □ 

15.  Koordinatör, sorumluluk alanıyla ilgili konularda din görevlilerine rehberlik yapmakta mıdır? □ □ 

Değerlendirmeler 
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II. MANEVİ DANIŞMANLIK VE REHBERLİK HİZMETLERİ 

C. Aile ve Dini Rehberlik Hizmetleri 

İl: İlçe: 

Denetim Yapanın 

Adı ve Soyadı Unvanı İmzası 

   

ADRB/ADRM 

Koordinatörü 

Adı ve Soyadı 

Unvanı 
Görevlendirme 

Onayı Tarihi 

Görevlendirme 

Onayı Sayısı 

Sosyal Hizmet Kurumunda Göreve 

Gidiyor mu? 

     

ADRB/ADRM Üyesi 

Adı ve Soyadı 
Unvanı 

Görevlendirme 

Onayı Tarihi 

Görevlendirme 

Onayı Sayısı 

Sosyal Hizmet Kurumunda Göreve 

Gidiyor mu? 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

a. ADRB/ADRM ile İlgili Denetlenecek Hususlar 

 EVET HAYIR 

1. Büro/Merkez açılışları yönergeye uygun mudur? □ □ 

2. Personel görevlendirmeleri yönergeye uygun şekilde yapılmış mıdır? □ □ 

3. Koordinatör, hizmet sunumunda müftülükle koordineli hareket etmekte midir? □ □ 

4. Müftülükçe koordinatöre gerekli rehberlikte bulunulmakta mıdır? □ □ 

5. Büroda nöbetler usulüne uygun şekilde tutulmakta mıdır? □ □ 

6. Sosyal hizmet kurumlarında göreve gidilmekte midir? □ □ 

7. Sosyal hizmet kurumlarına giden personel için valilik onayı alınmış mıdır? □ □ 

8. Büro için ayrı bir mekân tahsis edilmiş midir? □ □ 

9. Merkezler yönergede belirtilen mekânlara sahip midir? □ □ 

10. Büro/Merkez açılış, görevlendirme, karteks vb. belgelerin tutulduğu dosya mevcut 

mudur? 
□ □ 

11. Büro/Merkez koordinatörü büro ile ilgili iş ve işlemleri yürütmekte yeterli midir? □ □ 

12. Ayrı bir telefon hattı ve e-posta adresi mevcut mudur? □ □ 

13. ADRB/ADRM yazışmalarını gerçekleştirmek ve DHYS’ye kaydetmek üzere ayrı 

bir memur görevlendirilmiş midir? 
□ □ 
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Not: 

1. Gerektiğinde maddelerle ilgili açıklamalar “Değerlendirmeler” kısmına yazılacaktır. 

2. Denetim formu DHYS’deki ilgili ekrana süresi içerisinde işlenecektir. 

b. Aile ve Dini Rehberlik Hizmetleriyle İlgili Denetlenecek Hususlar 

 EVET HAYIR 

1. Aileye yönelik sorunlar ve çözüm önerileri ile ilgili bölgesel proje/projeler 

hazırlanıp uygulanmakta mıdır? 
□ □ 

2. ADRB çalışma takvimi hazırlanmış mıdır? □ □ 

3. ADRB çalışma takvimi hazırlanırken Başkanlıkça gönderilen usul ve esaslar 

dikkate alınmakta mıdır? 
□ □ 

4. ADRB/ADRM personeli tarafından haftalık ev/site sohbetleri yapılmakta mıdır? □ □ 

5. Müftülükçe resmi nikâh işlemleri gerçekleştirilmekte midir? □ □ 

6. Nikâh için başvuran vatandaşlara yönelik evliliğe ilk adım eğitimleri 

düzenlenmekte midir? 
□ □ 

7. Nikâh için ayrı bir salon hazırlanmış mıdır? □ □ 

8. ADRB vaizleri tarafından DHYS’nin dini rehberlik modülüne düzenli kayıt 

yapılmakta mıdır? 
□ □ 

9. Başkanlığımızca gönderilen proje bazlı faaliyetler uygulanmakta mıdır? □ □ 

10. İlgili kurumlarla iş birliği yapılmakta mıdır? □ □ 

11. ADRB/ADRM hizmetlerinin aktive edilmesi amacıyla yöneticilerle mutat 

toplantılar yapılmakta mıdır? 
□ □ 

12. Yapılan faaliyetler DHYS’ye zamanında işlenmekte midir? □ □ 

13. Sosyal hizmet kurumlarında hizmet sunarken Başkanlıkça gönderilen usul ve 

esaslara riayet edilmekte midir? 
□ □ 

14. Başkanlıkça halka dağıtılmak üzere gönderilen kitaplar amacına uygun olarak 

dağıtılmakta mıdır? 
□ □ 

15. Büro/Merkez tarafından gerçekleştirilecek faaliyetler halka duyurulmakta mıdır? □ □ 

16. ADRB/ADRM hizmetlerinin tanıtımı için afiş, broşür vb. materyaller mevcut 

mudur? 
□ □ 

17. Büro/Merkez personeli yerel medya araçlarını (radyo/tv) aktif olarak kullanmakta 

mıdır? Buralarda aileye yönelik programlar düzenlenmekte midir? 
□ □ 

18. ADRB/ADRM kütüphanesinde Başkanlığımızın aileye yönelik eserleri bulunmakta 

mıdır? 
□ □ 

c. Değerlendirmeler 

 


